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1. Descrigdo do cargo/posicdao/bolsa
1. Job description

Cargo/posicdo/bolsa:
Bolsa de Investigagdo - FACTORY OF THE FUTURE- em Engenharia Informatica ou &reas afins
Referéncia: FACTORYOFTHEFUTURE/4_52-03/2020

Area cientifica genérica: Computer science

Area cientifica especifica: Informatics

Resumo do aniincio:

No ambito do projeto n® 039479, FACTORY OF THE FUTURE - SI&IDT - 1&D Empresas em Co promocéo

Encontra-se aberto concurso para a atribuicao de duas (2) Bolsas de Investigacao no ambito
do projeto de I&D Factory of the Future: Smart Manufacturing (n.° 039479), cofinanciado pelo
FEDER através do Portugal 2020 - Programa Operacional Competitividade e
Internacionalizagdo (COMPETE 2020), nos termos do Aviso de Abertura de Concurso n.°
26/Sl1/2016 no ambito da alinea a) do n.° 1 do artigo 62° do Regulamento Especifico do
dominio da Competitividade e Internacionalizagao (RECI), Portaria n.° 57-A/2015, de 27 de
fevereiro

Texto do antncio

No ambito do projeto n® 039479, FACTORY OF THE FUTURE - SI&IDT - 1&D Empresas em Co promogao

Encontra-se aberto concurso para a atribuicao de duas (2) Bolsas de Investigacéo no &mbito do projeto de 1&D Factory of the Future: Smart
Manufacturing (n.° 039479), cofinanciado pelo FEDER através do Portugal 2020 - Programa Operacional Competitividade e
Internacionalizagao (COMPETE 2020), nos termos do Aviso de Abertura de Concurso n.° 26/SI/2016 no ambito da alinea a) do n.° 1 do
artigo 62° do Regulamento Especifico do dominio da Competitividade e Internacionalizagéo (RECI), Portaria n.° 57-A/2015, de 27 de

fevereiro, nas seguintes condicées:

Area Cientifica: Engenharia

Area Cientifica Especifica: Informatica

e isit de i os candidatos deverao possuir, a data de candidatura, o grau de Mestre em Engenharia
Informatica ou areas afins. A data da respetiva contratacéo, deveréo os candidatos comprovar a inscricao em um dos seguintes cursos:

- Doutoramento (na area ou area afim a solicitada em edital);
- Mestrado/Mestrado Integrado (na area ou area afim a solicitada em edital);

- Mestres inscritos em cursos nao conferente de grau académico, integrado no projeto educativo de uma instituicao do ensino superior, na

darea ou area afim & solicitada em edital (por ex.: pés-graduacdes, estudos formagéo

Os candidatos deverao, obrigatoriamente, possuir conhecimentos em:
1) Inteligéncia Artificial, em particular Machine Learning:

2) Anélise avancada de dados;

3) Extracao de conhecimento.

Serao ainda valorizados os candidatos que apresentem conhecimentos consolidados em cloud computing e em interoperabilidade. A
apresentacdo de publicacdes indexadas na base de dados SCOPUS ou ISI Web of Science, bem como o dominio da lingua inglesa, serdo
também fatores a valorizar.

Caso a habilitacao tenha sido conferida por instituicao de ensino superior estrangeira tera de ser reconhecida por instituicdo de ensino
superior portuguesa, nos termos do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, que aprova o regime juridico de
reconhecimento de graus académicos e diplomas de Ensino Superior, atribuidos por instituigoes de ensino superior estrangeiras, e da
alinea €) do n.’2 do artigo 4. do Decreto-Lei n° 60/2018, de 03 de agosto, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas estar
cumpridas até & data do ato de contratacdo. O reconhecimento de grau deve ainda incluir a respetiva converséo da classificacao final
obtida na habilitacao estrangeira, para a escala de classificagdo portuguesa. Aos candidatos que nao cumpram estas disposi¢oes, o juri
atribuira a classificacao minima (10 valores) no método de selego relacionado com a componente avaliacdo curricular, de acordo com a
escala de valores definida.

Elegibilidade dos candidatos: Séo elegiveis os candidatos que cumpram o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do Estatuto do
Bolseiro de Investigacdo, na redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto, e ainda os n.os 1 e 2 do artigo 6.° do

de Bolsas de i ao da Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia. Os candidatos deverao reunir as condicdes de
elegibilidade previstas no artigo 9° do Regulamento de Bolsas de Investigacao da FCT I.P (2019).

Plano de trabalhos: O plano de trabalhos insere-se no Sub-Projeto de ID&T 4 - “Industrial Operations Management” na linha
“Desenvolvimento do sistema inteligente de Gestdo industrial (SIGI)”, no perfil “Msc Ciéncia de Computadores” (perfil 21), nas
atividades/tarefas associadas ao periodo concernente ao decurso efetivo da bolsa de investigacao, que passam pelo:
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- Desenvolvimento de ferramentas de inteligéncia artificial em ambiente cloud computing que permitam a gestao inteligente da industria,
visando a melhoria de processos;

- Desenvolvimento de uma plataforma para extracdo e armazenamento de dados de fontes diversas, provenientes de sensores em
ambientes fabris.

Este contexto de investigacao e abordagem metodologica ¢ a adequada para a concretizacao da dissertacao de mestrado, no caso de
candidatos inscritos em cursos de 2° ciclo, como Mestrados ou Mestrados Integrados, ou em Cursos de Doutoramento, para o
desenvolvimento da tese doutoral.

Legi doer ica Lei n.° 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigacao Cientifica); alterada
pelo Decreto-Lei 202/2012 de 27 de agosto, pela Lei n° 12/2013 de 29 de janeiro de 2013, pelo Decreto-Lei n.° 89/2013, de 9 de julho, e
pelo Decreto-Lei n.° 123/2019 de 28 de agosto; 1ito de Bolsas de Investigacdo da Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. -
em vigor https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamentos.phtml.pt.

Unidade de acolhimento e Orientacao cientifica: O trabalho sera desenvolvido no Centro ALGORITMI da Universidade do Minho —
Campus Gualtar, sob a orientagéo cientifica sob a orientagao cientifica do Professor Doutor Paulo Jorge Freitas de Oliveira Novais.

Duracéo da (s) bolsa (s): A bolsa terd a duracao de 6 meses, com inicio previsto em 27 de abril de 2020. O contrato de bolsa sera
eventualmente renovavel, no caso de estudantes de mestrado até dois anos e no caso de mestres inscritos em doutoramento até quatro
anos. Em nenhuma situacao as bolsas poderéo ultrapassar o limite maximo da duracéo do projeto e/ou da legislagao aplicavel.

Valor do subsit

io de manutencdo mensal: O montante da bolsa pode ser consultado na tabela de valores das bolsas atribuidas
diretamente pela FCT, I.P. no Pais (http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). Outros beneficios: Reembolso do Seguro Social Voluntario,
correspondente ao 1° Escalao da base de incidéncia contributiva (para bolsas com duracéo igual ou superior a 6 meses) e Seguro de
Acidentes Pessoais.

Métodos de selegdo (1): A avaliacdo das candidaturas incidira sobre o mérito do candidato, aplicando-se os seguintes métodos de
selecéo:

a) Avaliagéo curricular, com a ponderacéo de 60%;
. Nota de mestrado, com a ponderacao de 25%;
. Adequacao da area de formacao ao plano de trabalhos, com a ponderagao de 25%;
. Conhecimentos na area de Inteligéncia Artificial e Machine Learning de 25%;
. Conhecimento da lingua inglesa, com a ponderacéo de 25%.
b) Experiéncia comprovada, com a ponderacéo de 40%, em:

. Desenvolvimento de ferramentas de inteligéncia artificial em ambiente cloud computing que permitam a gestdo
inteligente da industria, com a ponderagao de 50%;

. Desenvolvimento de plataformas para extracao e armazenamento de dados de fontes diversas, provenientes de
sensores em ambientes fabris, com a ponderagao de 50%.

O juri podera recorrer a realizagao de entrevistas de selecao a todos os candidatos.
No caso de o juri proceder a realizacao de entrevistas, os métodos de selecao alteram, passando a ser os seguintes:
a. Avaliacéo curricular, com a ponderacao de 50%;
. Nota de mestrado, com a ponderacéo de 25%;
. Adequacao da area de formacéo ao plano de trabalhos, com a ponderacao de 25%;

. Conhecimentos na area de Inteligéncia Artificial e Machine Learning de 25%;

. Conhecimento da lingua inglesa, com a ponderagéo de 25%.
b. Experiéncia comprovada, com a ponderacao de 40%, em:
. De lvimento de de ir é artificial em ambiente cloud computing que permitam a gestao

inteligente da industria, com a ponderagao de 50%;

. Desenvolvimento de plataformas para extracao e armazenamento de dados de fontes diversas, provenientes de
sensores em ambientes fabris, com a ponderacao de 50%.

c. Entrevista, onde serao avaliados conhecimentos na area de Inteligéncia Artificial e Machine Learning, assim como, os
conhecimentos da lingua inglesa, com a ponderacéo de 10%.

Os candidatos que obtenham uma valoracao inferior a 9,50 valores em qualquer dos métodos de selecao consideram-se excluidos da
valoracao final.

O jari reserva-se ao direito de nao atribuir uma ou mais bolsas no caso de ndo se apresentarem a concurso candidatos com o perfil
adequado.

(1) Os documentos os da i de graus émicos e diplomas, ou do respetivo reconhecimento quando tenham sido
atribuidos por instituicoes de ensino superior estrangeiras, podem ser dispensados em fase de candidatura, sendo substituidos por

de honra do ocorrendo a verificagao dessa condicao apenas em fase de contratualizagao da bolsa. Esta declaracao

deverd atestar factos ocorridos em data anterior & I Em fase de i quando apl de honra em
substituicdo de reconhecimento de grau por uma instituicdo de ensino superior portuguesa, nao estando ainda o processo de
reconhecimento de grau concluido, a indicacdo de classificacao final do grau académico nao sera admitida como prova para efeitos de
avaliagao do método de selecao relacionado com a componente avaliaco curricular. Assim, nessa situagao, o juri atribuira a classificacao
minima nesse método (10 valores), de acordo com a escala de valores definida. Nas situagoes de divergéncia entre a informacao constante
da declaracéo e a documentacéo entregue para efeitos de contratualizacéo de bolsa, apenas sera considerada a informagao constante
nesta ultima. Caso se verifique que os documentos comprovativos da titularidade do grau académico e diploma, ou do respetivo
reconhecimento nos termos do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, nao correspondam as classificacées atribuidas na avaliagéo do
percurso académico e possam, consequentemente, alterar a seriacao do candidato, ndo sera efetivada a contratualizagéo da bolsa.

Composicado do Juri de Sele¢ao: o Juri é composto pelo presidente, Professor Paulo Jorge Freitas de Oliveira Novais; pelos vogais
efetivos, os Professores César Analide Freitas Silva Costa Rodrigues e Victor Manuel Rodrigues Alves e pelos vogais suplentes, o Professor
José Manuel Ferreira Machado e o Professor Manuel Filipe Vieira Torres Santos.

A existir a idade de substituicao do Presidente, sal da que o mesmo ¢é substituido pelo primeiro vogal efetivo, sendo nomeado o

vogal suplente para substituicdo do vogal efetivo.

dos Os finais da avaliacao, fundamentado em ata, sera remetido aos candidatos através de correio
eletronico, até 90 dias Uteis apds a data limite de submissao de candidaturas.

Caso o resultado seja desfavoravel & concessao da bolsa requerida, os candidatos tém um prazo de 10 dias Uteis para se pronunciarem,
querendo, em sede de audiéncia prévia aos interessados, nos termos do artigo 121° e 122° do Cadigo do Procedimento Administrativo (DL
n° 4/2015 de 7 de janeiro).
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Procedimentos de reclamaco e recurso: Os resultados finais da avaliagao serao publicitados através de lista ordenada, por nota final
obtida, afixada em local visivel e publico da Escola de Engenharia da Universidade do Minho, bem como através de correio eletronico a
todos os candidatos, anexando-se, para o efeito, as atas com as deliberagdes do juri.

0 candidato selecionado devera manifestar por escrito a intencao de aceitacao da bolsa. Em caso de ndo aceitacao, a bolsa sera atribuida
ao candidato por ordem de seriacéo final.

Da decisao final pode ser interposta reclamacéo, no prazo de 15 dias Uteis, dirigida ao Presidente do Juri. Os interessados poderao ainda
apresentar recurso hierarquico facultativo, dirigido ao Sr. Pro-Reitor para a Investigacéo e Projetos, Professor Doutor Filipe Vaz.

Prazo de i e forma de apr ao das i 0 concurso encontra-se aberto no periodo de 26 de margo a
09 de abril de 2020.

As i devem ser for , obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura acompanhada dos seguintes

documentos: Curriculum Vitae, certificado de ou o de honra do e outros o
considerados relevantes.

As candidaturas deverao ser remetidas por correio eletronico para il i i uminho.pt, a referéncia do

concurso em “Assunto”. Nao serao admitidas candidaturas enviadas por outras vias.

A falta de algum dos documentos exigidos na candidatura, ou o envio/entrega da mesma para outro local que nao o supra indicado, podera
implicar a exclusao desta.

Politica de nao discriminacao e de igualdade de acesso: A UMinho promove uma politica de no discriminacéo e de igualdade de
acesso, pelo que nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer
dever em razao, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situacao familiar, situacdo economica,
instrucao, origem ou condigdo social, patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca cronica, nacionalidade,
origem étnica ou raca, territorio de origem, lingua, religiao, convicces politicas ou ideologicas e filiacao sindical.

Declaracdo de Honra

Habilitagdes académicas

Eu, (nome), candidato(a) a vaga para atribuicio de uma (tipo de bolsa), no &mbito do projeto (nome ou referéncia do projeto), publicada
no portal Eracareers, com a referéncia (ref. edital), declaro sob compromisso de honra que conclui o grau académico de (grau
académico), habilitante a tipologia de bolsa a concurso, ite o curso a0), pela XXXX (Universidade conferente de

grau), na data XX/XX/XXXX[l], com média final de XX valores.

Por nao me ser possivel apresentar o comprovativo das habilitacoes até ao termo do concurso, declaro que me comprometo a apresentar o

referido certificado na celebragao do contrato de bo\sa[Z], no caso de ser selecionado para a vaga a concurso.

Por ser verdade, vai a presente declaracéao ser por mim datada e assinada.

(Local), (data).

(nome)

[1] A declaragdo sé podera atestar factos ocorridos em data anterior & candidatura.
[2] Nas situagdes de divergéncia entre a informagdo constante da declaragdo e a documentag&o

entregue para efeitos de contratualizagdo de bolsa, apenas sera considerada a informagdo constante
nesta dltima.

-

Declaration of Honor

Academic habilitations

(namei, applicant to the research fellowship vacancy under the 1&D project (title or reference), published in the Eracareers portal, reference
xxxx, hereby declares to have a degree on XXXX (name of the course), concluded in the University of XXXX, on the XX/XX/XXXX,
with the final grade of XX.

| have submit my diploma for recognition in the University of XXXX, according to the Decree-Law n° 66/2018 of August 16‘h[1],
concluded In the XX/XX/XXXX, with the final grade of XX.

| further declare that | undertake to present proof of my diploma recognition obtained under the Portuguese Law, until the date of the
conclusion of the fellowship contract, in case of being selected for the vacancy in this competition.
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As this is true, this declaration will be dated and signed by me.

(Place), (date).

(name)

[1] DGES (Foreign Degrees and Diplomas): https://www.dges.gov.pt/en/pagina/degree-and-
diploma-recognition?plid=1536; University of Minho: Recognition of foreign degrees and diplomas:
https://www.uminho.pt/EN/education/Pages/recognition-of-foreign-qualifications.aspx

Namero de vagas: 2

Tipo de contrato: Informagdo n&o disponivel
Pais: Portugal

Localidade: Braga

Instituicdo de acolhimento: Escola de Engenharia da Universidade do Minho

Data limite de candidatura: 09 April 2020
(A data limite de candidatura deve ser confirmada no texto do anuncio)

- Top of page

2. Dados de contactos da organizacdo
2. Organization contact data

Instituicdo de contacto: Universidade do Minho - Escola de Engenharia
Enderecgo:

Campus de Azurém

Guimardes - 4800-058 Guimardes

Portugal

Email: pres.gabinete@eng.uminho.pt

Website: https://www.eng.uminho.pt

4 Top of page

3. Habilitagdes académicas
3. Required education Level

Vazio

+ Top of page

4. Linguas exigidas
4. Required languages

Vazio

“ Top of page

5. Experiéncia exigida em investigacdo
5. Required research experience

Vazio

“+ Top of page
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